
АВТОНОМ НАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

«КУБАНСКИЙ ИНСТИТУТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ»
(АНПОО «КУБАНСКИЙ НПО»)

Учебно-методический центр дополнительного профессионального образования

Выдана Чебелко Алле Григорьевне, воспитателю МБДОУ МО г. 
Краснодар «Центр развития ребенка - детский сад № 8», в том, что ею 
представлен опыт работы 21 октября 2021 г. по теме «Формирование 
финансовой грамотности у дошкольников» в форме мастер-класса в рамках 
программы «Особенности формирования основ финансовой грамотности детей 
дошкольного возраста в системе дошкольного образования», 18.10.2021 г. по 
15.11.2021 г.

Руководитель
учебно-методического центра

Ул. Садовая, д, 218, г. Краснодар, 350042

Тел./факс:252-37-52 
E-mail: info@vkipo.ru 
Сайт: https://vkipo.ru

СПРАВКА

дополнительного профессионального 
образования АНПОО «Кубанский ИПО»

Заместитель директора по дополнительно 
профессиональному образованию 
АНПОО «Кубанский ИПО»

Л.А. Матвеева

И.М. Зуйко

mailto:info@vkipo.ru
https://vkipo.ru


АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД КРАСНОДАР 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР 
«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ 

ЦЕНТР»
(МКУ КНМЦ)

ИНН/КПП 2310063396/231001001 
О ГРН 1022301614565, ОКПО 55110945 

Коммунаров ул., 150, г. Краснодар, 350000 
Тел/факс: (861)255-93-23 

E-mail: infofaiknmc.kubannet.ru

Выдана Чебелко Алле Григорьевне, воспитателю муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения муниципального 
образования город Краснодар «Центр развития ребенка-детский сад № 8» в 
том, что она 11 декабря 2018 года представила доклад с презентацией 
«Формирование положительных взаимоотношений между детьми 
дошкольного возраста через сюжетно — ролевую игру» на семинаре -  
практикуме «Обеспечение комплексной безопасности детей в современном 
детском саду согласно ФГОС ДО».

О т ' - / ■

На № от

СПРАВКА

Директор МКУ КНМЦ аховскии

Исп. Ткаченко О R ■ 
Тел.257-06-68

mailto:info@knmc.kubannet.ru


АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

КРАСНОДАР 
«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО­

МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР»
(МКУ КНМЦ)

ИНН/КПП 2310063396 /231001001 
ОГРН 1022301614565, ОКПО 55110945 

Юридический адрес:
Коммунаров ул„ 150, г. Краснодар, 350000 

Фактический адрес 
Дунайская ул., 62, г. Краснодар, 350059 

Тел/факс: (861)235-15-53 
E-mail: info@knmc.kubannet.ru
От 17.02.2022 № ''

На № от _____________

Выдана Яшиной Антонине Григорьевне, Чебелко Алле Григорьевне, 
воспитателям МБДОУ МО г.Краснодар «Центр -  детский сад № 8», в том, что 
она 15.02.2022 представила доклад с презентацией «Формирование бережливой 
модели поведения у всех участников образовательного процесса в ДОО» на 
семинаре-практикуме «Применение LEAN - технологий в формировании 
бережливого мышления у всех участников образовательного процесса в 
дошкольных образовательных организациях».

СПРАВКА

Директор МКУ КНМЦ

mailto:info@knmc.kubannet.ru
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Муниципальное бюджетное дошкольное обра ювателыюе учреждение 
муниципального образования город Краснодар 

«Центр развития ребёнка - детский сад № 8»

ПРИКАЗ

От 04.09.2020 г. Краснодар № 375-0

Об организации методических объединений в 
МБДОУ МО г. Краснодар «Центр - детский сад № 8»

В целях повышения профессионального мастерства воспитателей 
МБДОУ МО г. Краснодар «Центр - детский сад № 8» в 2020 -  2021 учебном го­
ду ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать методические объединения (далее - МО) по направлениям го­
дового плана ДОО.

2. Назначить руководителями МО следующих педагогов по темам:

№
п/и

Тема VIО Фамилия, имя Должность 
отчество 

руководителя МО
к «Развитие физических качеств у детей до­

школьного возраста посредством подвиж­
ных игр»

Демченко 
Ллииа Григорьевна

Инструктор ФК

9 «Развитие инициативы и самостоятельности 
детей дошкольного возраста средствами ис­
пользования нетрадиционных техник изоб­
разительной деятельности»

Редько
Ирина Алексеевна

Воспитатель

«Обучение игре в шахматы как средство 
развития логического мышления старших 
ДОU1 КОЛЫ 1И ков»

Овчарепко 
Океана Анатольевна

Восп i-латель

4. «Развитие познавательных способностей 
детей старшего дошкольного возраста сред- 

j ствами занимательной математики»

Бабкина
Ксения Игоревна

Воспитатель

5. «Развитие двигательной деятельности детей 
раннего возраста в условиях ДОО»

Яшина
Антонина 1 ригорьев- 
на

Воспитатель

6. «Формирование бережливой модели пове­
дения в окружающей среде у всех участни­
ков образовательного процесса посредством

Чебелко
Алла Григорьевна

Вое п итатель



Lean -  технологий».
..

1. «Оценка профессиональных компетенций 
педагога как фактор повышения эффектив­
ности педагогической деятельности в работе 
с воспитанниками»

Черная-
Галина Викторовна

11едаго1 - пси­
хо/юг

3. Отчёты руководителей МО заслушать на педагогических часах в 2020­
202] учебном году.

4. Контроль возложить на старшего воспитателя Макарьеву 1 .В.

Заведующий О.А.Щииелева

С приказом согласны и ознакомлены:
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Отчёт
о работе в статусе руководителя методического объединении

Я, Чебелко Алла Григорьевна являлась руководителем методического 
объединения в 2020-2021 учебном году по теме: «Формирование бережливой 
модели поведения в окружающей среде у всех участников образовательного 
процесса посредством Lean-технологий» (Приказ заведующего МБДОУ МО 
г.Краснодар «Центр -детский сад № 8» от 04.09.2020 № 375-0).

В своей работе использовала не только хорошо известные методики, но 
и новые технологии личностно-коммуникативного обучения, активно 
внедряла Беап-технологии в воспитательно-образовательный процесс. Владею 
теоретическим и практическим материалом по формированию бережливой 
модели поведения детей старшего дошкольного возраста.

Тщательно продумывала содержание и организационные формы 
каждого мероприятия, привлекала педагогов к участию. Знаю структурные 
компоненты различных видов образовательной деятельности. Организовала 
открытые образовательные мероприятия. Непосредственно-образовательную 
деятельность в рамках методического объединения проходила живо, 
интересно. Педагоги умело применяли элементы самостоятельной работы, 
создавая проблемные ситуации.

Согласно годовому плану работы МБДОУ МО г. К рас нодар «Центр -  
детский сад № 8» и плану работы методического объединения, Чебелко Аллой 
Григорьевной были проведены следующие мероприятия для воспитателей 
ДОО:

- семинар-практикум «Формирование бережливой модели поведения 
детей старшего дошкольного возраста средствами Lean-технологий»;

-мастер-класс «Бережливые игры в образовательной деятельности с 
воспитанниками»;

- открытый показ НОД «Незнайке о бережливости»;
-педагогическая гостиная «Lean-технологии как инструмент

бережливого образования»;
-консультации для педагогов «Что такое Lean-технологии», 

«Бережливый педагог -  бережливый ребёнок», «Бережливые игры для 
дошкольников»

Увлекала аудиторию воспитателей проблемным построением 
методических мероприятий, основательностью и оригинальностью изложения 
сложных вопросов современных педагогических технологий и методик, 
постоянным обращением к передовому педагогическому опыту, 
нацеленностью па решение актуальных задач повышения эффективности и 
качества воспитательно-образовательного процесса.

Воспитатель МБДОУ МО г.Краснодар 
«Центр детский сад № 8»

Заместитель заведующего по BMP

А.Г.Чебелко 

О.А.Чёрная


